
আর্থিক সাক্ষরতা



অনুম ার্িত ব্াাংক ও আর্থিক প্রর্তষ্ঠান

বাাংলামিশ ব্াাংক এর অনুম ার্িত বার্ির্য্ক ব্াাংক ককানগুর্ল?
বাাংলামিশ ব্াাংক এর অনুম ার্িত বা তফর্সর্ল ব্াাংক এর না ও এমযন্ট ব্াাংর্কাং সম্পমকি উমেখ
করমত হমব। বাাংলামিশ ব্াাংক এর অর্ফর্সয়াল ওময়বসাইট হমত অনুম ার্িত ব্াাংক এর তার্লকা
সাংগ্রহ করমত হমব।

ব্াাংক ছাড়া আর ককান ককান প্রর্তষ্ঠামনর র্নয়ন্ত্রক সাংস্থা বাাংলামিশ ব্াাংক?
তফর্সর্ল ব্াাংক ছাড়াও কিমশ কার্িরত সকল অ-ব্াাংক আর্থিক প্রর্তষ্ঠামনর র্নয়ন্ত্রক সাংস্থা বাাংলামিশ
ব্াাংক।

আর্থিক প্রর্তষ্ঠান র্ক?
আর্থিক প্রর্তষ্ঠান আইন, ১৯৯৩ অনুর্ায়ী ‘আর্থিক প্রর্তষ্ঠান’ বলমত বাাংলামিশ ব্াাংক হমত লাইমসন্স
প্রাপ্ত আর্থিক প্রর্তষ্ঠানমক বুঝায়। বাাংলামিশ ব্াাংক এর আর্থিক প্রর্তষ্ঠান ও বাযার র্বভাগ আর্থিক
প্রর্তষ্ঠানস ূমহর লাইমসন্স প্রিান, র্নয়ন্ত্রি, তিারর্ক এবাং তিসাংক্রান্ত প্রর্বধান প্রিয়ন সাংক্রান্ত কার্িাবলী
সম্পািন কমর থামক এবাং প্রময়াযমন আর্থিক প্রর্তষ্ঠামনর লাইমসন্স বার্তল করমত পামর।



অনুম ার্িত ব্াাংক ও আর্থিক প্রর্তষ্ঠান

বাাংলামিশ ব্াাংক অনুম ার্িত আর্থিক প্রর্তষ্ঠান ককানগুর্ল?
বাাংলামিশ ব্াাংক অনুম ার্িত ৩৫র্ট অ-ব্াাংক আর্থিক প্রর্তষ্ঠান আমছ। বাাংলামিশ ব্াাংক এর অর্ফর্সয়াল
ওময়বসাইট হমত অনুম ার্িত আর্থিক প্রর্তষ্ঠানস ূমহর তার্লকা যানা র্ামব। সাধারিত  ামচিন্ট ব্াাংক,
র্বর্নময়াগ ককাম্পার্ন, র্ উচুয়্াল অ্ামসার্সময়শন, র্ উচুয়্াল ককাম্পার্ন, র্লর্যাং ককাম্পার্ন এবাং র্বর্ডাং
কসাসাইর্টস ূহ আর্থিক প্রর্তষ্ঠান র্হমসমব অর্ভর্হত হময় থামক।

আর্থিক প্রর্তষ্ঠান ও ব্াাংক এর কার্িক্রম র পাথিক্ র্ক?
আর্থিক প্রর্তষ্ঠানগুমলা ব্াাংমকর ন্ায় র্নম্নবর্িিত কার্িক্র করমত পারমব না:
 কচর্কাং অ্াকাউন্ট পর্রচালনা করমত পারমব না;
 চলর্ত র্হসাব পর্রচালনা করমত পারমব না;
 এ ন ককামনা আ ানত গ্রহি করমত পামর না র্া কচক, ড্রাফট অথবা আ ানতকারীর আমিমশর

 াধ্ম চার্হবা াত্র পর্রমশাধমর্াগ্;
 স্বিি অথবা ককামনা ববমির্শক  ুদ্রার কলনমিন করমত পারমব না।



অনুম ার্িত ব্াাংক ও আর্থিক প্রর্তষ্ঠান

বাাংলামিমশ কার্িরত কু্ষদ্র ঋি প্রর্তষ্ঠামনর র্নয়ন্ত্রক সাংস্থা ককানর্ট?
 াইমক্রামক্রর্িট করগুমলটর্র অথর্রর্ট হমলা বাাংলামিমশ কার্িরত কু্ষদ্র ঋি প্রর্তষ্ঠানস ূমহর র্নয়ন্ত্রক
সাংস্থা।

ব্াাংক ও আর্থিক প্রর্তষ্ঠান ব্তীত অন্ ককান্ প্রর্তষ্ঠান হমত আর্থিক কসবা গ্রহি করা র্নরাপি?
 াইমক্রামক্রর্িট করগুমলটর্র অথর্রর্ট অনুম ার্িত কু্ষদ্রঋি প্রর্তষ্ঠান হমতও আর্থিক কসবা গ্রহি করা
অমপক্ষাকৃত র্নরাপি। তমব এসব কু্ষদ্রঋি প্রিানকারী প্রর্তষ্ঠান ব্াাংক এর ন্ায় বড় পর্রসমর আর্থিক
কসবা প্রিামন সক্ষ নয়। এছাড়া, একর্ট ব্াাংক র্হসাব খুমল র্ত ধরমনর আর্থিক কসবা গ্রহি করা
সম্ভব তা কু্ষদ্রঋি প্রর্তষ্ঠান হমত পাওয়া সম্ভব নয়।



আর্থিক পর্রকল্পনা

একযন  ানুমের বতি ান ও সম্ভাব্ আময়র উপর র্ভর্ি কমর সম্ভাব্ ব্য় এবাং সম্ভাব্ সঞ্চময়র আগা  
প্রস্তুর্তমকই আর্থিক পর্রকল্পনা বলা হয়। 

ককন প্রময়াযন
আয় বুমঝ ব্য় করাই আর্থিক পর্রকল্পনার  ূল উমেশ্। র্নরাপি ভর্বে্ত এবাং আকর্িক চার্হিা
ক টামনার তার্গমি প্রমত্মকর আর্থিক পর্রকল্পনা সম্পমকি স ্ক ধারিা থাকা প্রময়াযন।



সর্িক আর্থিক পর্রকল্পনার র্নয় 

 র্নয র্নয আর্থিক অবস্থার  ূল্ায়ন করা
 আর্থিক প্রময়াযনীয়তার খাত র্চর্িত করা এবাং আর্থিক প্রময়াযনীয়তামক র্বর্ভন্ন ক য়ামি ভাগ করা
 প্রর্তর্ট প্রময়াযমনর র্বপরীমত সপ্তামহ /  ামস কত সঞ্চয় করমত হমব তা র্হসাব করা
 সম্ভাব্ প্রমত্ক প্রময়াযমনর র্বপরীমত অথি সাংস্থান করা
 আয়, ব্য় ও সঞ্চয় র্হসামবর যন্ আর্থিক িাময়র্র ব্বহার করা
 অনুম ার্িত ব্াাংক ও আর্থিক প্রর্তষ্ঠামন সঞ্চয় করা



বামযট
আয় ও ব্ময়র সর্িক পর্রকল্পনাই হমলা বামযট ।

ব্র্িগত বামযট করার প্রর্ক্রয়া:
র্নমযর আয় র্নধিারি,  ার্সক খরমচর তার্লকা প্রিয়ন, আবর্শ্ক ব্য় ও পর্রবতিনশীল ব্য় র্নধিারি,
আয় ও ব্ময়র পাথিক্ র্নরুপন, পর্রবতিনশীল ব্য়স ূহ স ন্বয়করি, সঞ্চময়র অথি র্িময় করিীয়
সম্পমকি র্সদ্ধান্ত গ্রহি , আর্থিক িাময়র্র পর্রচালনা করা।

আর্থিক িাময়র্র:
সাধারিত প্রর্তর্িমনর আয়-ব্ময়র র্হসাব কর্ খাতা / িাময়র্রমত র্লমখ রাখা হয়, কসটামকই আ রা
আর্থিক িাময়র্র বুর্ঝ। বতি ামন র্ির্যটাল বা ভাচুিয়াল  াধ্ম ও আর্থিক িাময়র্র পর্রচালনা করা র্ায়।

আর্থিক িাময়র্রর প্রময়াযনীয়তা: 
আর্থিক পর্রকল্পনা করমত সহায়তা কমর
 অপ্রময়াযনীয় ব্য় সম্পমকি ধারনা পাওয়া র্ায়
 ব্য় র্নয়ন্ত্রি কমর ভর্বে্ত আর্থিক প্রময়াযন পূরমি সক্ষ তা অযিন করা র্ায়



সঞ্চয়

আয় হমত সব ধরমির খরচ / ব্য় র্নবিামহর পর কর্ অথি বার্ক থামক, তামকই আ রা সঞ্চয় বর্ল।

সঞ্চয় ককন প্রময়াযন
 করাগ কশাক বা প্রাকৃর্তক িুমর্িামগর  ত আকর্িক িুর্িটনায়
 ফসলহার্ন, অর্িকান্ড, সাংর্েি ইত্ার্ির কারমি
 সন্তামনর উচ্চর্শক্ষায় / র্বমিশ গ ন উপলমক্ষ
 সা ার্যক অনুষ্ঠান আময়াযমনর ব্য় র্নবিামহ
 ধ িীয় আচার পালমন
আপতকালীন কর্ ককান র্টনা ক াকামবলায়

সঞ্চময়র উপায়
আবশ্কীয় খরচ করার পর র্িনামন্ত, সপ্তাহামন্ত বা  াস কশমে টাকা যর্ ময় আ রা সঞ্চয় করমত
পার্র। আপাত িৃর্িমত অত্াবশ্কীয়  মন হমলও কসসব ব্য় কর্ ময় আনমল সঞ্চয় করা সহয হয়।
কসযন্ আ ামির প্রময়াযনীয় ও অপ্রময়াযনীয় ব্য় এর পাথিক্ বুঝমত হমব এবাং অপ্রময়াযনীয় ব্য়
কর্ ময় আনমত হমব।



সঞ্চয়

সঞ্চময়র টাকা রাখার র্নরাপি স্থান
টাকা সঞ্চময়র সবমচময় র্নরাপি যায়গা হমলা ব্াাংক বা আর্থিক প্রর্তষ্ঠান। এছাড়াও সরকামরর র্বর্ভন্ন
সঞ্চয়পত্র বা বমন্ড র্বর্নময়াগ করা কর্মত পামর।

সঞ্চময়র টাকা লামভর উপায়
সঞ্চময়র ক য়াি র্ত কবর্শ হমব, পর্র াি তত বৃর্দ্ধ পামব এবাং চক্রবৃর্দ্ধ হামর লামভর পর্র ািও কবর্শ
হমব।



ব্াাংক র্হসাব

ব্াাংমকর গ্রাহক হমত হমল একর্ট র্হসাব খুলমত হয়। ব্াাংমকর সুর্নর্িিি ফরম র্ার্চত তথ্, স্বাক্ষর, ছর্ব
ও প্রময়াযনীয় কাগযপত্র য ািামনর  াধ্ম একযন গ্রাহক তার র্নয নাম / প্রর্তষ্ঠামনর নাম র্হসাব
খুলমত পামর। এ প্রর্ক্রয়ায় গ্রাহকমক একর্ট স্বতন্ত্র নম্বর প্রিান করা হয় র্া তার ব্াাংক র্হসাব বমল
পর্রর্চত।

উপকার্রতা
 য ামনা টাকা র্নরাপি ও সুরর্ক্ষত থামক
 য া টাকার উপর ব্াাংক কতৃিক প্রিি  ুনাফা / সুি পাওয়া র্ায়
 সঞ্চয়ী র্হসাব কথমক এক বা একার্ধক ক য়ার্ি আ ানত কখালা র্ায় র্া অর্ধক লাভযনক 
 ব্বসা- বার্িয্ প্রসামর বা গৃহ র্ন িামির যন্ প্রময়াযনীয় ঋি গ্রহি সহয হয়
 কর্ ককান স্থান কথমক কপ্রর্রত করর্ মটন্স সহময উমিালন করা র্ায়
 সরকারী ভাতার টাকা গ্রহি করা র্ায়



ব্াাংক র্হসাব

ব্াাংক র্হসাব খুলমত কী কী প্রময়াযন হয়?
 ব্াাংমকর র্নর্িিি আমবিনপত্র পূরি
আমবিনকারীর িুই কর্প পাসমপাটি সাইমযর সত্ার্য়ত ছর্ব
 ন ুনা স্বাক্ষর
  মনার্নত নর্ র্নর ছর্ব এবাং নর্ র্নর স্বাক্ষর
আমবিনকারী ও নর্ র্নর যাতীয় পর্রচয়পমত্রর ফমটাকর্প
আমবিনকারীর র্টআইএন 
 সম্ভাব্ কলনমিন সাংক্রান্ত তথ্
 অন্ান্



ব্াাংক র্হসাব

র্বর্ভন্ন ধরমনর আ ানত র্হসাব

চলর্ত আ ানত র্হসাবঃ প্রর্তষ্ঠামনর নাম বা ব্বসা বার্িময্ কলনমিমনর উমেমশ্ এ ধরমনর র্হসাব
কখালা হয়। এ ধরমনর র্হসামব প্রর্তর্িন একার্ধকবার টাকা য া / উমিালন করা র্ায় এবাং
আ ানমতর উপর সা ান্ পর্র াি সুি /  ুনাফা কিয়া হয়।

সঞ্চয়ী আ ানত র্হসাবঃ ব্র্ি নাম কখালা হয়। ককান ধরমনর চাযি ছাড়াই টাকা য া করা র্ায় এবাং
সপ্তামহ র্নর্িিি সাংখ্ক বার উমিালন করা র্ায়। আ ানমতর র্স্থর্তর উপর র্ভর্ি কমর ব্াাংক র্নর্িিি
স য়ামন্ত সুি /  ুনাফা প্রিান কমর থামক।

ক য়ার্ি আ ানত র্হসাবঃ একর্ট র্নর্িিি স য়কাল পর্িন্ত টাকা য া রাখার যন্ এ ধরমনর র্হসাব কখালা
হয়। এই আ ানত কথমক সঞ্চয়ী আ ানমতর তুলনায় কবর্শ সুি /  ুনাফা অযিন করা র্ায়।



ব্াাংক র্হসাব

নর্ র্নঃ নর্ র্ন হমলন র্হসাবধারীর যীবেশায় তার কতৃিক  মনানীত এ ন এক / একার্ধক ব্র্ি /
ব্র্িবগি, র্র্র্ন / র্ারা র্হসাবধারীর  ৃতু্র পর তার / তামির ব্াাংক / আর্থিক প্রর্তষ্ঠামন য ামনা
আ ানমতর ববধ িার্বিার। ব্াাংক র্হসাব কখালার স য় র্হসাব কখালার ফরম র র্নর্িিি যায়গায়
নর্ র্নর তথ্ ও নর্ র্নর স্বাক্ষর প্রিান করমত হয়।

ককওয়াইর্সঃ ব্াাংক র্হসাব কখালার স য় গ্রাহকমক একর্ট র্নর্িিি ছমক র্নমযর তথার্ি পূরি কমর
ব্াাংমক য া র্িমত হয়। কসটাই কক ওয়াই র্স।

ই- ককওয়াইর্সঃ র্ির্যটাল পদ্ধর্ত অনুসরি কমর বাময়াম র্িক / আইর্রস পদ্ধর্তমত গ্রাহক সম্পমকি
তথ্ সাংগ্রমহর পদ্ধর্তই হমলা ই- ককওয়াইর্স।



ঋি

র্খন আময়র কচময় ব্য় কবর্শ হয়, তখন বাড়র্ত ব্য় ক টামনার যন্ আত্মীয় / প্রর্তমবশী বা ব্াাংক
কথমক শতিসামপমক্ষ টাকা ধার করমত হয়, কসটাই ঋি বমল পর্রর্চত।

ঋি গ্রহমি সতকি হওয়া উর্চত ককনঃ
কর্মহতু ঋমির অথি সুি /  ুনাফাসম ত পর্রমশাধ করমত হয়, কসমহতু ঋি কনয়ার পূমবি ঋমির টাকা
পর্রমশাধ করা সম্ভব হমব র্কনা তা র্বমবচনা কমর ঋি করা উর্চত। কলাক কিখামনা খরমচর যন্ ঋি
করা উর্চত নয়। অন্র্িমক, ঋি কশাধ করার যন্ বারাংবার র্বর্ভন্ন যায়গা কথমক ঋি গ্রহি করা হমল
কসমক্ষমত্রও ঋমির ফাাঁমি যর্ড়ময় পড়ার আশঙ্কা থামক।

র্ক ধরমনর কামযর যন্ ঋি গ্রহি করা স ীচীন
আয় উৎসারী ক িকামন্ডর যন্ ঋি কনয়া উি । তমব প্রময়াযমন সন্তামনর উচ্চর্শক্ষা বা বাসগৃহ
র্ন িামির যন্ও ঋি কনয়া র্ায়।



ককাথা কথমক ঋি গ্রহি করা উি 
বাাংলামিশ ব্াাংক অনুম ার্িত ব্াাংক বা আর্থিক প্রর্তষ্ঠান হমত ঋি গ্রহি করা উি । এছাড়া, র্নয়ন্ত্রক
প্রর্তষ্ঠান কতৃিক অনুম ার্িত অন্ান্ ঋি প্রিানকারী প্রর্তষ্ঠান হমতও ঋি গ্রহি করা র্নরাপি।

ব্াাংক কথমক ঋি কনয়ার উপায়
 ব্াাংক কথমক ঋি গ্রহি করমত হমল ব্াাংক বা আর্থিক প্রর্তষ্ঠান এর কামছ ঋমির উমেশ্ যার্নময়

আমবিন করমত হমব। আমবিন পমত্র কিয়া তথ্ ও সাংরু্ি কাগযপত্র ব্াাংক র্াচাই বাছাই কমর
এবাং গ্রাহমকর ঋি কশাধ করার ক্ষ তা র্াচাই কমর ব্াাংক ঋি  ঞু্জর করমব।

 ঋি কনয়া টাকার পর্র ামির উপর র্নর্িিি হামর সুি /  ুনাফা ধার্ি করা হয়। এছাড়াও আরও র্কছু
সার্ভিস চাযি / র্ফ র্িমত হয়।

 বড় অাংমকর ঋি গ্রহমির কক্ষমত্র ব্াাংমকর র্নয় ানুর্ায়ী স্থাবর সম্পর্ি যা ানত র্হমসমব রাখমত
হয়।

ঋি



র্বর্নময়াগ

লামভর আশায় সঞ্চময়র টাকা ককাথাও ব্বহার / লর্ি করামকই সাধারি অমথি র্বর্নময়াগ বলা হয়।
কর্ নঃ যর্ ককনা, ব্বসায় খাটামনা, ব্াাংমক স্থায়ী আ ানত করা, সঞ্চয়পত্র / বমন্ড র্বর্নময়াগ, স্বিি
ক্রয়, কশয়ার ক্রয় ইত্ার্ি।

র্বর্নময়ামগর কক্ষত্র ঝুাঁর্কর  াত্রা

ব্াাংমক র্ফক্সি র্িমপার্যট 

সরকার্র সঞ্চয়পত্র / প্রাইযবন্ড 

স্থায়ী সম্পমি র্বর্নময়াগঃ যর্ , ফ্ল্্াট

কশয়ারবাযার

ক 

নাই

 াঝারী

অর্ধক

র্বর্ভন্ন প্রকার র্বর্নময়াগ- সঞ্চয়পত্র, বন্ড, কিযার্র র্বল, ব্াাংমক স্থায়ী আ ানত, যর্ ককনা, ব্বসায়
খাটামনা, কশয়ার ক্রয় ইত্ার্ি



আর্থিক কসবা 
র্শক্ষাথিীমির যন্ ব্াাংর্কাং
সু্কল ব্াাংর্কাংঃ বাাংলামিশ ব্াাংমকর আর্থিক অন্তভুির্ি কার্িক্রম র অন্ত গুরুত্বপূিি পিমক্ষপ হল সু্কল
ব্াাংর্কাং। বশশব কথমকই সঞ্চময়র অভ্াস গমড় কতালা ও আধুর্নক ব্াাংর্কাং প্ররু্র্ির সামথ ছাত্র-
ছাত্রীমির পর্রর্চত করামনার লমক্ষ্ বাাংলামিশ ব্াাংক ১৮ বছমরর ক বয়সী র্শক্ষাথিীমির যন্ সু্কল
ব্াাংর্কাং অনুম ািন কমর।

কারা খুলমত পারমবঃ
সরকার অনুম ার্িত কর্ ককান র্শক্ষা প্রর্তষ্ঠামনর ১৮ বছমরর ক বয়সী কর্ ককান র্শক্ষাথিী ব্াাংমক র্গময়
অর্ভভাবমকর সহায়তায় একর্ট ব্াাংক র্হসাব খুলমত পারমব। এ ধরমনর র্হসাব পর্রচালনার যন্ ককান
চাযি / র্ফ আিায় করা হয় না এবাং আকেিিীয়  ুনাফা প্রিান করা হয়।



র্শক্ষাথিীমির যন্ ব্াাংর্কাং

সু্কল ব্াাংর্কাং র্হসাব খুলমত র্ক র্ক প্রময়াযন?
 ছাত্র-ছাত্রী ও বাবা- া র্কাংবা আইনগত অর্ভভাবক প্রমত্মকর ২ কর্প কমর পাসমপাটি সাইমযর ছর্ব
 যন্মর্নবন্ধন সনি বা সু্কল প্রিি আইর্ি কামিির ফমটাকর্প র্কাংবা অন্ গ্রহিমর্াগ্ সার্টির্ফমকট 
 বাবা- া র্কাংবা আইনগত অর্ভভাবমকর যাতীয় পর্রচয়পমত্রর ফমটাকর্প র্কাংবা তামির পর্রচময়র

প্র াি র্হমসমব ছর্বরু্ি অন্ কর্ ককান িকুম ন্ট (কচয়ার ্ান সার্টির্ফমকট / প্রত্য়নপত্র, পাসমপাটি
এর কর্প, ড্রাইর্ভাং লাইমসন্স এর কর্প ইত্ার্ি)

 প্রাথর্ কভামব  াত্র ১০/- টাকা য া র্িময় িাস্ট ব্াাংমক র্হসাব কখালা র্ায়। চাইমল এর কচময় কবর্শ
টাকা য া কমরও র্হসাব কখালা র্ায়।

সু্কল ব্াাংর্কাং র্হসাব খুলমল কী সুর্বধা পাওয়া র্ামব?
 য ামনা টাকা র্নরাপমি থাকমব
 য ামনা টাকার উপর ব্াাংমকর প্রিি আকেিিীয় সুি /  ুনাফা কর্াগ হমব
 এর্টএ  কািি ব্বহামরর  াধ্ম  প্রময়াযমন কর্ ককান স্থামনর এর্টএ  বুথ কথমক টাকা উিামনা র্ামব
 বৃর্ি / উপবৃর্ির টাকা গ্রহি করা র্ামব
 সু্কমলর কবতন / র্ফ পর্রমশাধ করা র্ামব
 প্রময়াযমন ঋি সুর্বধা গ্রহি করা র্ামব



কমটয, কু্ষদ্র, কছাট ও  াঝার্র উমি্ািামির 
যন্ আর্থিক কসবা
CMSME শমের অথি র্কঃ Cottage, Micro, Small, Medium Enterprise অথি্াৎ কুর্টর, কু্ষদ্র,
কছাট ও  াঝার্র খামত গৃর্হত উমি্াগমক সাংমক্ষমপ CMSME বমল।

সাধারিত গ্রাহমকর CMSME ঋমির কক্ষমত্র ব্াাংক / আর্থিক প্রর্তষ্ঠানস ূহ র্নমযরাই সাংর্িি খাত /
উপখামত ঋমির হার র্নধিারি কমর। তমব সুমির হার সহনশীল  াত্রায় রাখার যন্ বাাংলামিশ ব্াাংক
কতৃিক ব্াাংক / আর্থিক প্রর্তষ্ঠানস ূহমক ঋমির সুি /  ুনাফার হামরর সমবিাচ্চ  াত্রা র্নধিারি কমর
র্নমিিশনা প্রিান করা হয়।



CMSME
CMSME ঋি প্রর্ক্রয়াকরমির কক্ষমত্র ব্াাংক / আর্থিক প্রর্তষ্ঠানস ূহ সাধারিত র্ক র্ক কাগযপত্র কচময় থামক?
 হালনাগাি কিি লাইমসন্স
 যাতীয় পর্রচয়পত্র ব্াাংক প্রর্তমবিন
 ব্বসা র্নয যর্ মত হমল তার ির্লল, পচিা ইত্ার্ি এবাং র্বিু্ৎ / কটর্লমফান র্বমলর কর্প
 কিাকান / র্র ভাড়া চুর্িনা া
 করিাতা সনািকরি সার্টির্ফমকট (eTIN)
  যুি  াল ও তার বতি ান  ূমল্র তার্লকা
 ঋমির আমবিনকারী এবাং যার্ নিার উভময়র পাসমপাটি সাইমযর ছর্ব এবাং যার্ নিার ব্বসায়ী হমল তার কিি 

লাইমসমন্সর কর্প ও পূরিকৃত CIB Inquiry Form
 চল ান ব্বসা হমল র্বগত ১-৩ বছমরর র্বক্রয় ও আর্থিক র্ববরিী
 প্রাইমভট র্লর্ মটি ককাম্পার্ন হমল সার্টির্ফমকট অব ইনকরমপামরশন এবাং ক ম ামরন্ডা অব আর্টিক্ালস
 ভ্াট সার্টির্ফমকট
 আ িার্ন রপ্তার্নর কক্ষমত্র IRC ও IRE সার্টির্ফমকট



কী কী যা ানমতর প্রময়াযন হয়?
"কমটয,  াইমক্রা, িল খামত নতুন উমি্ািা পুনঃঅথিায়ন তহর্বল" এর আওতায় নতুন উমি্ািাগি
পি্ ও কসবার বাযার র্বমবচনামন্ত ১০ লক্ষ টাকার অর্ধক যা ানত র্বহীন ঋি কপমত পামরন।

এছাড়া এসএ ই ঋি প্রার্প্তর কক্ষমত্র সাধারিত র্নমম্নাি যা ানতস ূহ প্রময়াযন হয়ঃ
 হাইমপার্থমকশন ( যুি পি্, র্ন্ত্রাাংশ ইত্ার্ি)
  টিমগয (স্থাবর সম্পর্ি)
 ব্র্িগত যা ানত
 গ্রপ যা ানত / সা ার্যক যা ানত
 কপাস্ট কিমটি কচক

ঋি পাবার সাধারি কর্াগ্তা স ূহঃ
 ক পমক্ষ ২ বছমরর ব্বসার্য়ক অর্ভজ্ঞতা
 ববধ কিি লাইমসন্স
 যা ানত
 তমব উমি্াগ গ্রহিকারী ব্র্ির ব্বসার্য়ক / প্রর্শক্ষিলব্ধ জ্ঞান এবাং প্রকমল্পর সম্ভাবনা র্বমবচনায়

র্নময় ব্াাংক / আর্থিক প্রর্তষ্ঠান এমকবামর নতুন উমি্ািামিরও অথিায়ন কমর থামক।

CMSME



CMSME

কর করয়াত সুর্বধা
 গিপ্রযাতন্ত্রী বাাংলামিশ সরকামরর র্শল্প নীর্ত ২০১৬ এ কু্ষদ্র ও কুর্টর র্শমল্পর যন্ র্বি্ ান কর

সুর্বধা অব্াহত থাকার কথা বলা আমছ।
 ২০১৩-১৪ সমনর বামযমট কু্ষদ্র ও  াঝারী র্শমল্পর যন্ বার্েিক টানিওভার অনর্ধক ৩০ লক্ষ টাকা

পর্িন্ত কর অব্াহর্ত প্রিান করা হময়মছ।



নারী উমি্ািামির যন্ আর্থিক কসবা 

নারী উমি্ািা: 
ব্র্ি  ার্লকানাধীন বা কপ্রাপ্রাইটর্র প্রর্তষ্ঠামনর কক্ষমত্র স্বিার্ধকারী বা কপ্রাপ্রাইটর র্কাংবা "অাংশীিারী
প্রর্তষ্ঠান" বা "যময়ন্ট স্টক" ককাম্পার্নমত র্নবর্ন্ধত প্রাইমভট ককাম্পার্নর পর্রচালক বা কশয়ার
কহাডারগমির  মধ্ ক পমক্ষ ৫১% অাংমশর  ার্লক নারী হমল উি প্রর্তষ্ঠান নারী উমি্ািা প্রর্তষ্ঠান
র্হমসমব র্বমবর্চত হমব।

ঋি প্রার্প্তর যন্ একযন নারী উমি্ািার করিীয়
 কত টাকা ঋি র্নমত ইচু্ছক তা ব্াাংক / আর্থিক প্রর্তষ্ঠামনর সাংর্িি ক িকতিার কামছ বলা
 ব্াাংক / আর্থিক প্রর্তষ্ঠামনর র্সএ এসএ ই ঋি আমবিনপত্র র্থার্থভামব পূরি
 আমবিনপমত্রর সামথ প্রময়াযনীয় কাগযপত্র িার্খল
 উমি্ামগর / প্রর্তষ্ঠামনর প্রকৃত আয়- ব্ময়র ও ঋি চার্হিার স ন্বময় বাস্তবর্ভর্িক ব্বসা

পর্রকল্পনা িার্খল
 ব্বসাময়র র্াবতীয় আয়- ব্ময়র র্হসাব র্লর্পবদ্ধকরি ও পূমবির ব্াাংক ঋি র্র্ি থামক র্নয়র্ ত

পর্রমশাধ করা



নারী উমি্ািা

নারী উমি্ািামির র্সএ এসএ ই ঋি কপমত কী কী যা ানত প্রময়াযন হয়
বাাংলামিশ ব্াাংমকর পুনঃ অথিায়ন র্স্কম র আওতায় নারী উমি্ািাগি শুধু তৃতীয় পমক্ষর ব্র্িগত
গ্ারার্ন্টমত সমবিাচ্চ ২৫ লক্ষ টাকা পর্িন্ত ঋি সুর্বধা কপমত পামরন



প্রার্ন্তক কৃেক ও প্রার্ন্তক অন্ান্ র্হসাবধারীর যন্ 
ঋি সুর্বধা

১০ টাকা ব্াাংক র্হসাব (কনা- র্িল র্হসাব)
স ামযর প্রার্ন্তক ও সুর্বধা বর্ঞ্চত যনমগার্ষ্ঠমক সাশ্রয়ী  ূমল্ ব্াাংর্কাং কসবা প্রিামনর লমক্ষ্ আর্থিক
অন্তভুির্ি কার্িক্রম র আওতায় অনুম ার্িত ব্াাংক শাখায়, উপশাখায় বা এমযন্ট ব্াাংর্কাং আউটমলমট
 াত্র ১০ টাকা প্রাথর্ ক য াকরমির  াধ্ম কর্ ব্াাংক র্হসাব কখালা হয়, কসটাই ১০ টাকা ব্াাংক
র্হসাব নাম পর্রর্চত। ইাংমরর্যমত এ ধরমির ব্াাংক র্হসাবমক No Frill Accounts (NFAs) বলা হয়।

এ ধরমির র্হসাব খুলমত বা পর্রচালনা করমত ককামনা ধরমির চাযি বা র্ফ কনয়া হয় না।

১০ টাকা ব্াাংক র্হসাবধারীমির যন্ র্বমশে কী ঋি সুর্বধা আমছ
১০ টাকা ব্াাংক র্হসাবধারীগি সহয শমতি ও স্বল্পসুমি ব্াাংক কথমক ঋি র্নমত পারমবন। প্রার্ন্তক
যনমগাষ্ঠীমির যন্ বাাংলামিশ ব্াাংমকর ৫০০ ককার্ট টাকার পুনঃ অথিায়ন র্স্ক ছাড়াও অন্ান্ অমনক
ঋি সুর্বধা আমছ র্া ব্াাংক- এ এফআই র্লাংমকয এর  াধ্ম র্বতরি করা হয়।



প্রার্ন্তক কৃেক ও প্রার্ন্তক অন্ান্ র্হসাবধারীর যন্ 
ঋি সুর্বধা
৫০০ ককার্ট টাকার পুনঃ অথিায়ন তহর্বল এর আওতায় সমবিাচ্চ কত টাকা ঋি পাওয়া র্ামব
 গ্রাহমকর প্রময়াযনীয়তা র্াচাই সামপমক্ষ একযন গ্রাহক সমবিাচ্চ ৫ লক্ষ টাকা পর্িন্ত ঋি সুর্বধা

কপমত পামরন
 গ্রুপ ঋমির কক্ষমত্র ২-৫ সিমস্র স ন্বময় গর্িত গ্রুপমক সিস্ প্রর্ত সমবিাচ্চ ৪ লক্ষ টাকা কমর

গ্রুপ প্রর্ত সমবিাচ্চ ২০ লক্ষ টাকা ঋি প্রিান করা হয়
 তমব গ্রুপ ঋি পর্রমশামধর কক্ষমত্র গ্রুমপর সকল সিস্ই ব্র্িগত ও কর্ৌথভামব ব্াাংমকর র্নকট

িায়বদ্ধ থাকমব।

এ ঋি কপমত কী কী কাগযপত্র প্রময়াযন হয়
 ঋমির আমবিনপত্র ফর  পূরি করমত হয়
 আমবিনকারীর যাতীয় পর্রচয় পমত্রর সত্ার্য়ত কর্প
 িুই / তমতার্ধক ব্র্িগত গ্ারার্ন্ট
 কপশার সপমক্ষ ককামনা কাগয এবাং ব্াাংক এর চার্হিা ক াতামবক অন্ ককান প্রত্য়ন পত্র



প্রবাসী বাাংলামিশীমির ববমির্শক  ুদ্রার র্হসাব ও পর্রচালনা
 ব্াাংমকর অনুম ার্িত র্িলার শাখায় ববমির্শক  ুদ্রায় অর্নবাসী চলর্ত ও ক য়ার্ি য া র্হসাব

পর্রচালনা করমত পামরন (র্া অন্ান্ যাতীয়তার অর্নবাসীমির যন্ও উনু্মি)।
 এসব র্হসামবর র্স্থর্ত  ুনাফা / সুি সম ত অবামধ র্বমিমশও প্রত্াবাসন করা র্ায়।

বাাংলামিমশ র্নবাসীরা ফমরন কামরর্ন্স একাউন্ট পর্রচালনা করমত পামরন
র্বমিশ সফর কশমে প্রত্াগত র্নবাসীরা সমে আনা অব্বহৃত ববমির্শক  ুদ্রা ব্াাংমকর অনুম ার্িত
র্িলার শাখায় করর্সমিন্ট ফমরন কামরর্ন্স র্িমপার্যট র্হসামব য া করমত পামরন। র্হসামবর র্স্থর্ত
টাকায় নগিায়ন ছাড়াও পরবতিীমত র্বমিশ র্াত্রার স য় র্হসাবধারী সমে র্নময় কর্মত পামরন বা
করর্সমিন্ট ফমরন কামরর্ন্স র্িমপার্যট র্হসামবর র্বপরীমত ইসু্কৃত আন্তযিার্তক কামিির  াধ্ম র্বমিমশ
ব্বহার করমত পামরন।

শ্র যীবী প্রবাসী / অর্নবাসীমির যন্ আর্থিক
কসবা ও ববমির্শক  ুদ্রার কলনমিমনর তথ্



প্রবাসী বাাংলামিশীমির ববমির্শক  ুদ্রার
র্হসাব ও পর্রচালনা
র্বমিশ কথমক বাাংলামিমশ অথি কপ্ররমির ববধ পন্থা কী?
 প্রবাসী আয় ব্াাংর্কাং ব্বস্থার পাশাপার্শ এক্সমচঞ্জ হাউমসর  াধ্ম ও বাাংলামিমশ করর্ ট্ান্স করা র্ায়। প্রাপমকর

অনুকূমল করর্ ট্ান্স/কচক/ড্রাফট/র্টর্ট/এ র্ট ইত্ার্ি শুধু াত্র বাাংলামিমশ ব্বসারত ককামনা ব্াাংমকর  াধ্ম 
সাংগ্রহ করা ববধ।

 অনুম ার্িত র্িলার নয় এ ন ব্াাংক শাখায় প্রাপমকর ‘টাকা অ্াকাউমন্ট’ র্বমিশ কথমক অথি কপ্ররি করা র্ায়।

বাাংলামিমশ ববমির্শক  ুদ্রা ক্রয়-র্বক্রময়র ববধ পক্ষ
 বাাংলামিশ ব্াাংমকর লাইমসন্সপ্রাপ্ত তফর্সর্ল ব্াাংক শাখা 
 বাাংলামিশ ব্াাংমকর লাইমসন্সধারী  ার্নমচঞ্জার।

প্রবাসী/অর্নবাসী বাাংলামির্শ ও অন্ান্ যাতীয়তার অর্নবাসীরা বাাংলামিমশ কী কী ধরমনর আর্থিক র্বর্নময়াগ করমত 
পামরন?
র্বমিমশ ক িরত বাাংলামির্শরা টাকায় সরাসর্র ওময়য আনিাসি কিমভলপম ন্ট বমন্ড র্বর্নময়াগ করমত পামরন। এ
র্বর্নময়ামগর আসমলর অাংক ববমির্শক  ুদ্রায় অবামধ র্বমিমশ প্রত্াবাসনমর্াগ্ এবাং  ুনাফার অাংক টাকায়
বাাংলামিমশ ব্বহারমর্াগ্।



ককান্ ককান্ ধরমনর ববমির্শক  ুদ্রা প্রাপ্তার র্বপরীমত আন্তযিার্তক কািি (কক্রর্িট/কির্বট/ র্প্র-কপইি) 
ব্বহার করা র্ায়?
বার্েিক ব্র্িগত ভ্র ি ককাটা, র্নবাসী ববমির্শক  ুদ্রা র্হসামবর র্স্থর্ত, রপ্তার্নকারকমির র্রমটনশন ককাটা
র্হসামবর র্স্থর্ত, অনুম ার্িত কবসরকার্র হয এমযর্ন্সস ূহমক বরােকৃত ববমির্শক  ুদ্রা, হয পর্রপালমনর
উমেমশ্ হযর্াত্রীমির যন্ বরাে ববমির্শক  ুদ্রা, সরকার্র ও কবসরকার্র খামত িাপ্তর্রক বা কপশাগত
প্রময়াযমন ভ্র মির যন্ ছাড়মর্াগ্ অাংক, ব্াবসার্য়ক ভ্র ি ককাটা, ব্র্িগত ববমির্শক  ুদ্রা র্হসামবর
র্স্থর্তর র্বপরীমত, আইর্ট/সফটওয়্ার প্রর্তষ্ঠামনর বাৎসর্রক করর্ মটন্স সুর্বধা, র্বমির্শ প্রমফশনাল এবাং
সাময়র্ন্টর্ফক প্রর্তষ্ঠামনর সিস্ র্ফ’র পাশাপার্শ র্বমির্শ র্শক্ষা প্রর্তষ্ঠামন আমবিন, করর্যমেশন, ভর্তি,
পরীক্ষা র্ফ, স্বতন্ত্র কিমভলপার/র্িল্ান্সারমির আইর্ট সাংর্িি ব্য় র্নবিামহর যন্ বাৎসর্রক বরােকৃত
ববমির্শক  ুদ্রা, স্বতন্ত্র কিমভলপার/র্িল্ান্সারমির রপ্তার্নকারকমির প্রিি কসবার র্বপরীমত প্রাপ্ত অন্ত ুিখী
করর্ ট্ান্স য াকরমির যন্, প্রিি কসবার র্ভসা প্রমসর্সাং র্ফ, আন্তযিার্তক কক্রর্িট কািি ব্াাংমকর
অনুম ার্িত র্িলার শাখা কথমক সাংগ্রহ ও ব্বহার করা র্ায়।

প্রবাসী বাাংলামিশীমির ববমির্শক  ুদ্রার র্হসাব ও 
পর্রচালনা



বাাংলামিমশ র্নবাসীরা স্থাবর সম্পর্ি র্বক্রয়লব্ধ টাকা ববমির্শক  ুদ্রায় র্বমিমশ পািামত পামরন র্ক ?
না।
বাাংলামিমশ র্নবাসীরা র্বমিশ কথমক অবামধ ঋি / আগা  র্নমত পামরন র্ক ?
না। তমব:
বাাংলামিমশ র্নবাসীরা ব্র্ি খামত র্শল্প উমি্াগ অথিায়মনর যন্ বাাংলামিশ র্বর্নময়াগ উন্নয়ন কতৃিপক্ষ (র্বিা) এর
পূবি অনুম ািনক্রম র্বমিশ কথমক  ধ্ বা িীর্িম য়ার্ি ঋি র্নমত পামরন।
সরকার্র প্রর্তষ্ঠানস ূহ গিপ্রযাতন্ত্রী বাাংলামিশ সরকার, অথি  ন্ত্রিালময়র এর অনুম ািনক্রম এবাং র্বমশোর্য়ত
অথিননর্তক অঞ্চমলর প্রর্তষ্ঠানস ূহ বাাংলামিশ ব্াাংক এর অনুম ািনক্রম র্বমিশ হমত ঋি র্নমত পামরন।

প্রবাসী বাাংলামিশীমির ববমির্শক  ুদ্রার র্হসাব ও 
পর্রচালনা



ক াবাইল ফাইন্ার্ন্সয়াল সার্ভিমসস ও র্ির্যটাল আর্থিক 
কসবা পর্র ণ্ডল
ক াবাইল ফাইন্ার্ন্সয়াল সার্ভিমসস (এ এফএস অ্াকাউন্ট) র্হসাব কী?
করর্যস্টািি ক াবাইল নম্বমরর র্বপরীমত অথি কলনমিমনর যন্ কর্ র্হসাব কখালা হয় কসর্টই এ এফএস
র্হসাব। এ ধরমনর র্হসামব গ্রাহমকর টাকা ইমলকির্নক উপাময় য া থামক। এই কসবার  াধ্ম র্নমযর
এ এফএস র্হসাব এ নগি টাকা য া ও উমিালন, অথি কপ্ররি, ইউর্টর্লর্ট র্বল পর্রমশাধ, পি্-কসবার
 ূল্ পর্রমশাধ ইত্ার্ি করা র্ায়।

এ এফএস অ্াকাউন্ট কখালার যন্ কী কী কাগযপত্র িরকার হয়?
 এ এফএস র্হসাব কখালার যন্ কর্ ককামনা অপামরটমরর একর্ট সর্ক্রয় ও করর্যস্টািি র্স , যাতীয়

পর্রচয়পমত্রর ফমটাকর্প ও গ্রাহমকর সি্ কতালা পাসমপাটি সাইমযর ছর্ব িরকার।
 তমব ইমলকির্নক উপাময় ক াবাইল অ্াপ ব্বহার কমরও এ র্হসাব কখালা র্ায়। কসমক্ষমত্র

ক্াম রারু্ি ক াবাইল কসট ব্বহার কমর গ্রাহমকর ছর্ব তুমল এবাং যাতীয় পর্রচয়পমত্রর ছর্ব তুমল
আপমলাি কমর তাৎক্ষর্িকভামব এ র্হসাব কখালা র্ায়।



ক াবাইল ফাইন্ার্ন্সয়াল সার্ভিমসস

এ এফএস অ্াকাউন্ট র্কভামব কখালা র্ায়?
 কসবািানকারীর প্রর্তষ্ঠামনর র্নধিার্রত এমযন্ট এর কামছ প্রময়াযনীয় কাগযপত্র ও ছর্ব র্নময়; 
 র্নময িাটিমফান ব্বহার কমর।

একযন ব্র্ি কী একার্ধক এ এফএস অ্াকাউন্ট খলমত পামরন?
 একযন ব্র্ি প্রর্তর্ট কসবািানকারীর সামথ একর্ট কমর অ্াকাউন্ট খলমত পামরন। 
 তমব একই ব্র্ি একই কসবািানকারী প্রর্তষ্ঠামন একার্ধক অ্াকাউন্ট খুলমত পারমবন না। 

কারা এই কসবা কপমত পামরন?
 কিমশর কর্ ককামনা প্রাপ্তবয়স্ক (১৮ বছর বা তার চাইমত কবর্শ বয়মসর) নাগর্রক কসবািানকারী

ব্াাংক বা তামির এমযন্টমির  াধ্ম অ্াকাউন্ট খুমল এই কসবা কপমত পামরন।



ক াবাইল ফাইন্ার্ন্সয়াল সার্ভিমসস

এ এফএস এর  াধ্ম  কী কী কসবা পাওয়া র্ায়? 
 ক্াশ-ইন (টাকা য া);
 ক্াশ-আউট (টাকা উমিালন);
  ামচিন্ট কপম ন্ট;
 ইউর্টর্লর্ট র্বল প্রিান; 
 সু্কল র্ফ পর্রমশাধ;
 বৃর্ি/উপবৃর্ি বা ভাতার টাকা গ্রহি;
 অনলাইন এবাং ই-ক াসি কপম ন্ট;
 ব্াাংক র্হসামব অথি কপ্ররি বা ব্াাংক র্হসাব হমত অথি গ্রহি; 
 র্বমিশ হমত কপ্রর্রত অথি (করর্ ট্ান্স) গ্রহি;
 ঋমির অথি গ্রহি ও ঋি পর্রমশাধ; 
 ইনু্সমরমন্সর র্প্রর্ য়া  পর্রমশাধ; 
 কক্রর্িট কািি এর র্বল পর্রমশাধ;



ক াবাইল ফাইন্ার্ন্সয়াল সার্ভিমসস

 ামচিন্ট র্হসাব কী?
র্ির্যটাল পদ্ধর্তমত (ই- ার্নর  াধ্ম ) পি্ বা কসবার  ূল্ গ্রহি করার লমক্ষ্ ককামনা প্রর্তষ্ঠান/ব্র্ি
ব্বসায়ী/ ামচিন্ট তার ব্র্িগত ও ব্বসা সাংর্িি প্রময়াযনীয় কাগযপত্র সরবরাহ কমর  ামচিন্ট র্হসাব
খুলমত পামরন।  ামচিন্ট র্হসাব খুমল একযন খুচরা ব্বসায়ী সহমযই একযন গ্রাহমকর কাছ কথমক
পমি্র  ূল্ সাংগ্রহ করমত পামরন। এর ফমল উভয় পক্ষ নগি অথি বহন ও কলনমিমনর ঝুাঁর্ক এড়ামত
পামরন।

ব্র্িক র্রমটইল এ এফএস র্হসাব কী?
এর্ট কু্ষদ্র/অর্তকু্ষদ্র পি্ বা কসবা র্বমক্রতাগমির যন্ একর্ট র্বমশে ধরমনর র্হসাব।ব্র্ির এনআইর্ি
এবাং ব্বসার প্র ামির র্বপরীমত এ ধরমনর র্হসাব কখালার সুমর্াগ রময়মছ। তমব র্নয়র্ ত  ামচিন্ট
র্হসাবধারীগি এই ব্র্িক র্রমটইল র্হসাব খুলমত পারমবন না।



পামসিানাল আইমিমন্টর্ফমকশন নাম্বার (র্পন) বা পাসওয়ািি কী?
এর্ট একর্ট অর্ত-কগাপনীয় নাম্বার র্া র্হসাব কখালার পর গ্রাহক র্নময র্নধিারি/কসট কমরন এবাং
পরবতিীমত এ এফএস র্হসামবর  াধ্ম সব ধরমনর কলনমিন পর্রচালনার যন্ এই র্পন বা পাসওয়ািি
ব্বহার করার প্রময়াযন হয়।
এ এফএস র্হসাব এবাং কলনমিন র্নরাপি রাখার পদ্ধর্ত কী কী?
 এ এফএস র্হসাব সুরর্ক্ষত রাখার কক্ষমত্র সমবিাচ্চ গুরুত্বপূিি র্বেয় হমচ্ছ র্নমযর

র্পন/পাসওয়ািি/ককাি অন্ ককামনা ব্র্িমক না যানামনা বা কশয়ার না করা। ককামনা কপ্রাভাইিার
র্কাংবা বাাংলামিশ ব্াাংক ককামনা অবস্থামতই গ্রাহমকর র্নকট র্পন/পাসওয়ািি অথবা কফামন কপ্রর্রত
ককামনা ধরমনর ককাি নম্বর যানমত চাইমব না। কফামন বা অন্ ককান  াধ্ম র্পন/পাসওয়ািি/ককাি
যানমত চাওয়া সমেহযনক এবাং এই সাংর্িি তথ্ প্রকাশ করা কথমক র্বরত থাকমত হমব;

 র্গফট/লটার্র প্রার্প্ত সাংক্রান্ত কর্ ককামনা কল বা ক মসয প্রতারক কতৃিক করা হময়মছ  ম ি র্নর্িত
থাকমত হমব এবাং এমক্ষমত্র ককামনাক্রম ই কফামন কপ্রর্রত ককামনা ধরমনর নম্বর/ককাি কাউমক বলা
র্ামব না;

 গ্রাহক কতৃিক শুধু াত্র ইউএসএসর্ি পদ্ধর্তমত (কফান কল বা অন্ ককামনা পদ্ধর্তমত নয়) র্নর্িিি
স য় পরপর র্নয ক াবাইল ব্াাংর্কাং র্হসামবর র্পন/পাসওয়ািি পর্রবতিন করমত হমব।

 প্রতারিার র্শকার হময়মছন  ম ি সমেহ হওয়া  াত্রই গ্রাহকমক সাংর্িি কপ্রাভাইিামরর কল কসন্টার
বা গ্রাহক কসবা ককমে অর্ভমর্াগ করমত হমব।

ক াবাইল ফাইন্ার্ন্সয়াল সার্ভিমসস



ক াবাইল ফাইন্ার্ন্সয়াল সার্ভিমসস

এ এফএস অ্াকাউমন্ট র্ক র্বমিশ হমত আসা করর্ ট্ামন্সর অথি য া করা র্ায়?
ব্াাংমকর  াধ্ম র্বমিশ হমত আসা করর্ ট্ামন্সর অথি বাাংলামির্শ টাকায় অ্াকাউমন্ট য া করা র্ায়।

একযন গ্রাহক এ এফএস র্হসামব কত টাকা রাখমত পামরন ও কলনমিন করমত পামরন?
 একযন গ্রাহক অ্াকাউমন্ট র্িমন সবিম াট ৩০,০০০ টাকা য া এবাং সবিম াট ২৫,০০০ উমিালন

করমত পারমবন;
  ামস সবিম াট ২,০০,০০০ টাকা য া ও সবিম াট ১,৫০,০০০ টাকা উমিালন করমত পারমবন;
 র্নয অ্াকাউন্ট হমত র্িমন ২৫,০০০ ও  ামস সমবিাচ্চ ২,০০,০০০ টাকা অন্ গ্রাহমকর অ্াকাউমন্ট

িান্সফার করমত পারমবন;
 র্নয অ্াকাউমন্ট সমবিাচ্চ ৩,০০,০০০ টাকা ব্ালান্স রাখমত পারমবন।



ধন্বাি


